
   

  

 
  

 
 

  ประวทิย ์โรจนข์จรนภาลยั 
สโมสรโรตารสีวนหลวง 

ผูนํ้าการอบรม 
 

 ผูช้ว่ยผูว้า่การภาค และ คณะกรรมการภาค 
สนบัสนนุการทํางาน 

ของ นายกสโมสร ไดอ้ยา่งไร 
  

 การสมัมนาอบรมนายกรับเลอืกรว่มภาค ปี 2564-2565 
20 กมุภาพันธ ์2564 

11:30-12:25 น. (55 Mins.)  
 
 



2014 

 

 

 
 
 

 
 

 
  
  
 

      
    
 เผลอแผลบเดยีว อกีรุน่แลว้ เร็วจงั ! 

  
 



   

  

 
  

 
 

ทมีงานภาคจะเป็นผูส้นบัสนนุ 
การทาํงานของนายกสโมสร 

 
ทา่นเป็นสว่นหนึง่ของทมีงานภาค 

ทา่นตอ้งเตรยีมตวัอะไรบา้ง? 



   

  

 
  

 
 

เตรยีมใจ 
เตรยีมความรู ้
เตรยีมเวลา 
เตรยีมกําลงั 
เตรยีมแผน 
เตรยีมทมี 
เตรยีมคา่ใชจ้า่ย 
เตรยีม........ 
 



2014 

ทาํตวัของคณุใหง้า่ยตอ่การ 
ขอพบเพือ่หารอืกบัสโมสร 

 

 
 
 

 Be available and approachable 



2014 

เพราะว่าคุณเป็นทรัพยากรบุคคลสําคญั ในการ

สนับสนุน การทาํงานของสโมสรต่างๆในภาค 

ให้กาํลงัใจสโมสรเพ่ือกระตุ้นความคดิสร้างสรรค์ 

ส่ิงใหม่ๆ และการทาํงานแบบเสริมซ่ึงกนัและกนั 

 
Because you are the key resources and supporters for clubs in 
your district ,Encourage innovation and synergy. 

 

 
 
 



2014 

เตรียมวางแบบแผน การตดิต่อส่ือสาร 
จัดการประชุมกลุ่มทางโทรศัพท์หรือใช้ระบบเครือข่าย 

Connect your partners  with social media 

 

 
 
 

Twitter chats e-meetings 

e-newsletters Facebook 
chats 

Line chats 



   

5 Favourite E-meeting  
Applications 



แบ่งปันทรัพยากรข้อมูล ความรู้ ระดบัสากลและระดบัภาค 
Share Rotary and district resources 

 
 
 



ขอ้มลู ความรู ้อะไรบา้ง 
ทีท่า่นควรแบง่ปันให ้

นายกสโมสร ? 
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https://drive.google.com/drive/folders/1NY67Kr8PJEInUbCET9HSW1ueN0mqfsPE?usp=sharing 
 

ความรู ้16 เรือ่ง  
เพือ่ทํางาน เกีย่วกบับรหิารสโมสร 

https://drive.google.com/drive/folders/1NY67Kr8PJEInUbCET9HSW1ueN0mqfsPE?usp=sharing


https://drive.google.com/drive/folders/1fqtXsnapKFdgUYyCcB54Wro74Pd6Dhwu?usp=sharing 
 
 

ความรู ้18 เรือ่ง 
เพือ่ทํางานดา้น สมาชกิภาพ 

https://drive.google.com/drive/folders/1fqtXsnapKFdgUYyCcB54Wro74Pd6Dhwu?usp=sharing


 
 

ความรู ้18 เรือ่ง 
เพือ่ทํางานดา้นโครงการบรกิาร Service Projects  

https://drive.google.com/drive/folders/1-MevBV4PL6AQCnZxso734acpnsH9CRHh?usp=sharing 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1-MevBV4PL6AQCnZxso734acpnsH9CRHh?usp=sharing


https://drive.google.com/open?id=1q1PtgzAMy5jkgZ1imMiZLBl_dhR2dIMs 
 

ความรู ้28 เรือ่ง 
เพือ่ทํางานเกีย่วกบัมลูนธิฯิ 

https://drive.google.com/open?id=1q1PtgzAMy5jkgZ1imMiZLBl_dhR2dIMs


 
 

ความรู ้15 เรือ่ง 
เพือ่ทํางานดา้นบรกิารชมุชน Community service  

https://drive.google.com/drive/folders/1yA44vkWGzz1EyTKK8LucOGbRaEuW7m3J?usp=sharing 

https://drive.google.com/drive/folders/1yA44vkWGzz1EyTKK8LucOGbRaEuW7m3J?usp=sharing


 
 

ความรู ้10 เรือ่ง 
เพือ่ทํางานดา้นบรกิารระหวา่งประเทศ  

https://drive.google.com/drive/folders/18Z1WOFHo3QJwvnydHKhWhU8nqY_D7pLm?usp=sharing 

https://drive.google.com/drive/folders/18Z1WOFHo3QJwvnydHKhWhU8nqY_D7pLm?usp=sharing


 
 

ความรู ้4 เรือ่ง 
เพือ่ทํางานดา้นบรกิารเยาวชน Youth Service  

https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1I9Gx6jcJ4nck-xy3-ljQe5emdZ4j5d8R?usp=sharing


 
 

ความรู ้5 เรือ่ง 
เพือ่ทํางานดา้นการเงนิภาค  

 https://drive.google.com/drive/folders/1TG73nDCsnnwUWBjgRlQXio8h6pY0aBRA?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1TG73nDCsnnwUWBjgRlQXio8h6pY0aBRA?usp=sharing


ทรัพยากรบคุคลและเครือ่งมอือะไรบา้ง 
ทีท่า่นสามารถคน้หาความรู ้

ดา้นตา่งๆและเสรมิทกัษะการทํางาน 
รว่มกบันายกสโมสร ? 

 
3 



ตอบ 
1 ผูนํ้าภาค อดตีผูนํ้าภาค และ ผูฝึ้กอบรมภาค 
2 เวบไซทข์องโรตารสีากล www.rotary.org 
3 การเรยีนรูอ้ยา่งอสิระใน Learning Center 
   ในหนา้ตา่ง MyRotary 
 

http://www.rotary.org/


   

  

 
  

 
 

เขา้ไปเรยีนใน 
Learning Center 
13 วชิา 

  เขา้ไปเรยีนใน 
Learning Center 
6 วชิา 
 



   

  

 
  

 
 

 Assistant Governor Basics 
13 courses 

 



   

  

 
  

 
 

   
 ช่วยนายกสโมสรในการดาํเนินการต่างๆ  

ให้เป็นไปตาม Protocol  
โดยเฉพาะช่วงการประชุมในสโมสร 

  



2014 

ช่วยสโมสรรักษา มาตราฐานขั้นตํา่ 
สําหรับสโมสรโรตารี 

 



 มาตราฐานข ัน้ตํา่ของสโมสรโรตาร ี
มอีะไรบา้ง 

14 



  https://drive.google.com/file/d/15MMln7fUv5iw9nCAFYDJWicFPnZ9e6Vf/view?usp=sharing 
 

  มาตราฐานข ัน้ตํา่ของสโมสรโรตาร ี
 

https://drive.google.com/file/d/15MMln7fUv5iw9nCAFYDJWicFPnZ9e6Vf/view?usp=sharing


1) ไดจ้า่ยคา่สมาชกิใหก้บัโรตารสีากล 
2) ประชมุปกตติามเอกสารธรรมนูญตา่งๆของโรตารสีากล 
3) ดแูลใหส้มาชกิในสโมสรบอกรับนติยสาร The Rotarian  
    หรอื นติยสารโรตารใีนภมูภิาค 
4) ทําโครงการบําเพ็ญประโยชนท์ีต่รงตามความตอ้งการของ 
    ชมุชนในทอ้งถิน่ หรอืชมุชนในตา่งประเทศ 
5) รับการเยีย่มของผูว้า่การภาค, ผูช้ว่ยผูว้า่การภาค หรอื 
    เจา้หนา้ทีข่องโรตารสีากล 
6) ทําประกนัหนีส้นิตามทีร่ะบไุวใ้นประมวลนโยบายของ 
    โรตาร ีขอ้ 72.060. (เฉพาะในประเทศสหรัฐ) 
 

ตอบ 



7) ปฏบิตัติามธรรมนูญและขอ้บงัคบัของโรตารสีากล  
    และประมวลนโยบายของโรตาร ี
8) ปฏบิตัติามคําขอจากคณะกรรมการบรหิารโรตารสีากล 
    ทีจ่ะตดัสมาชกิภาพของโรแทเรยีนทีย่อมรับวา่ หรอื 
    เชือ่วา่มสีว่นรว่ม หรอืพบวา่มสีว่นรว่มในการลว่งละเมดิ  
    ตามนยิามในประมวลนโยบายของโรตาร ี
9) จา่ยคา่สมาชกิโรตารสีากลและคา่บํารงุภาคโดยปราศ 
    จากการชว่ยเหลอืจากภายนอกสโมสร 
10) แจง้จํานวนและรายนามสมาชกิทีถ่กูตอ้งเป็นจรงิ  
      แกเ่ลขาธกิารโรตารสีากล ตามเวลาทีกํ่าหนด 
 



11) แกไ้ขปัญหาขอ้ขดัแยง้ในสโมสรดว้ยสนัตวิธิ ี
12) ใหค้วามรว่มมอืกบัภาค 
13) ใหค้วามรว่มมอืกบัโรตารสีากลโดยไมรั่บหรอื 
      คงสมาชกิภาพ ผูท้ีฟ้่องรอ้งตอ่โรตารสีากล 
      หรอืมลูนธิโิรตาร ีรวมถงึเจา้หนา้ทีแ่ละพนักงาน  
      กอ่นทีจ่ะไดท้เุลาขอ้กรณีตามทีม่ไีวใ้หใ้น 
      เอกสารธรรมนูญตา่งๆของโรตารสีากล 
14) ถอืปฏบิตัแิละยตุ ิตามการ 
      ทบทวนผลการเลอืกตัง้ดงั 
      ทีไ่ดร้ะบไุวใ้นขอ้บงัคบัของ 
      โรตารสีากล 

 ROTARY CODE OF POLICIES November 2020 ,Page 5- 6 
https://my.rotary.org/en/document/rotary-code-policies 

 
 

https://my.rotary.org/en/document/rotary-code-policies


2014 

 ให้คาํแนะนําทีส่ร้างความท้าทาย แต่ปฏิบัตไิด้จริง 
Suggest practical solutions to challenges 

 

 
 

 
 
 



2014 

 ให้คาํแนะนําในการจัดทาํ  Club Plan  ทั้งใน  

Rotary Club Central และ แบบรูปเล่ม 

ตามความจําเป็น เม่ือผู้ว่าการภาคมาเยีย่มเป็นทางการ 
 

 
 
 



2014 

 แนะนําสโมสรจัดการบริหารการเงนิทีโ่ปร่งใสชัดเจน 

ถูกต้อง ตรวจสอบได้ พร้อมงบประมาณประจําปี เพ่ือใช้

ควบคุมการทาํงานไม่ให้บานปลาย 
 

 

 
 
 



2014 

 ช่วยแนะนําสโมสรทาํโครงการ District Grant  

และ Global Grant จนสามารถกรอกแบบฟอร์ม 

และให้คาํแนะนําเกีย่วกบัขั้นตอนในการทาํจนสําเร็จ  
 

 
 
 



2014 

สรุปรายงานการเยีย่มสโมสรทีดู่แลให้ผู้ว่าการภาค 
ทราบภายในวนัที ่15 พฤษภาคม  

 
Ňτ↨ă ↕ţ ŘŇτ↨ţ ↕Γş Γř ŔΓČ 



2014 

 ช่วยสโมสรกาํหนดเวลาและวางแผนต้อนรับ 

การมาเยีย่มอย่างเป็นทางการของผู้ว่าการภาค 
 

 

 
 
 

 
Ňτ↨ă ↕ţ ŘŇτ↨ţ ↕Γş Γř ŔΓČ 



2014 

 
 

 

 
 
 

  การมาเยีย่มอย่างเป็นทางการของผู้ว่าการภาค 
 

  https://drive.google.com/file/d/1WUpnjXqxga6zc3KjVPhoNIpsVXDJvNAj/view?usp=sharing 
 

https://drive.google.com/file/d/1WUpnjXqxga6zc3KjVPhoNIpsVXDJvNAj/view?usp=sharing


2014 

ประสานงานกบัคณะกรรมการภาคทุกฝ่ายทีเ่กีย่วข้อง 

สนับสนุนการทาํงานและกจิกรรมของสโมสร  
 



 

 

 
 
 

 
 

 
  
  
 

ถามและตอบ 

Q & A 
 

สวสัดี 



 You can 
get this 
presentation 
by scanning 
this 
QR code 
via  
Google Dive 
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